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Gnistans mål 
Målet är att barnet skall ges optimala möjligheter till personlig utveckling, 

genom att ta del av det svenska samhällets möjligheter; skola, kamratkontakter, 

deltagande i fritidsaktiviteter, allmänna kommunikationer, myndighetskontakter, 

kulturella institutioner, media och internet och, inte minst, en god vägledande 

omsorg med ett tryggat boende.  

 

Målen skall upprätthållas genom; 

Att Gnistan skyddar barnet från influenser utifrån som kan vara skadliga och 

värnar barnets hela utveckling i sitt vägledande omsorgsarbete. 

Att socialtjänstens genomförandeplan utgör ett styrdokument för Gnistans 

vägledande omsorgsarbete.  

Att barnet skall få den skolgång och vägledande omsorg samt den tydlighet i 

ett konsekvent bemötande, som specifik kunskap om barnet och ett 

personligt växande kräver.  

Att det vägledande omsorgsarbetet skall utgå från barnets behov och syfta till 

att utveckla barnets individualitet och personlighet.  

Att barnet individuella behandlingsplan upprättas i samråd med barnet själv, 

god man och socialsekreterare.  

Att Gnistan har tillräcklig och kompetent personal med språk- och 

kulturkompetens, i överensstämmelse med de kulturer barnen representerar 

samt att personalen även speglar sammansättningen i den svenska 

samhällskulturen.  

Att föreståndaren har kontinuerlig och god kontakt med god man och handläg-

gande socialsekreterare för det enskilda barnet.   

Att barnet i allt större utsträckning får insikt om sina egna behov, för-

utsättningar och möjligheter och framträder som en självständig och 

ansvarstagande person. 

Att personalen skriver dagliga journalanteckningar och dokumenterar 

händelser av särskild vikt om hur barnet agerat under dagen.  

Att det utvecklingsekologiska perspektivet, det miljöterapeutiska arbetet och 

nätverksarbetet återspeglas i journalanteckningarna. 

Att  journalanteckningar gås igenom regelbundet med barnet av tjänstgörande 

personal och förklaras, så att barnet förstår varför de skrivs och kan 

påverka och vara delaktig i det vägledande omsorgsarbetet. 

Att personalgruppens personliga och samlade kunskaper och erfarenheter om 

målgruppen får synas och utvecklas i arbetet, är den yttersta garantin för 

en god vägledande omsorg.  

Att förbättringar sker genom kontinuerlig uppföljning och utvärdering av 

verksamheten vid Gnistan samt av det enskilda barnets utveckling och 

socialnämndernas krav på verksamheten.  

 

 


